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Fordergemeinschaft Medien und Kommunikation
an der Gutenbergschule Frankfurt am Main

Gutenbergschule, Hamburger Allee 23, 60486 Frankfurt
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1. Name, Rechtsform und Sitz

1.1 Der Verein fuhrt den Namen ,Férdergemeinschaft Medien und
Kommunikation an der Gutenbergschule Frankfurt am Main".

1.2 Der Verein soll als eingetragener Verein in das Vereinsregister aufgenom-
men werden. Nach der Eintragung fithrt er im Namen den Zusatz ,e. V.".

1.3 Der Verein hat seinen Sitz in Frankfurt am Main.

2. Aufgaben und Ziele

2.1 Die Fordergemeinschaft sieht ihre wesentliche Aufgabe darin, die
Berufsbildung in der Kommunikations- und Medientechnologie weiterzuent-
wickeln.

Die Fordergemeinschaft versucht Hilfestellungen fiir die Problemlosung im
Rahmen beruflicher Ausbildung und Hoherqualifizierung zu geben.

Dabei werden insbesondere im Bereich der Druck- und Medienindustrie, der
Werbe- und Mediengestaltung sowie der Raumgestaltung tatige
Arbeitnehmer und Arbeitgeber, Fiihrungskrafte, Ausbilder, Lehrer,
Auszubildende und Schiiler angesprochen.

2.2 Die Fordergemeinschaft setzt sich fiir die moderne technische Ausstattung
der Gutenbergschule ein.

Bei der Beschaffung technischer Gerate, Maschinen usw. fiir die
Gutenbergschule iibernimmt die Férdergemeinschaft beratende und koordi-
nierende Aufgaben. Sie handelt in Abstimmung mit dem Schultrager, dem
Schulleiter und dem Haushalts- und Finanzausschul8 der Gutenbergschule
und ist mit deren Zustimmung dazu berechtigt, Kauf-, Pacht- und
Leasingvertrage abzuschlieBen. Nach Moglichkeit ist sie an der Finanzierung
der Projekte beteiligt.

2.3 Llangfristiges Ziel der Fordergemeinschaft ist die Schaffung einer staatli-
chen Fachhochschule fiir Medien- und Kommunikation, die in ihrer
Konzeption dem stindigen Wandel der Technologie Rechnung tragen soll.
2.4 Die Fordergemeinschaft fiihrt Kurse zur beruflichen Aus-, Fort- und
Weiterbildung durch.

2.5 Die Fordergemeinschaft bringt diese Ziele als Dringlichkeit den staatli-
chen Stellen, Parteien, Arbeitgeberverbanden und Gewerkschaften nahe, und
sie hilt engen Kontakt zur Zulieferindustrie.

2.6 Die Fordergemeinschaft nimmt Spenden entgegen und fiihrt diese den
oben genannten Bestimmungen zu.
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3. Mitgliedschaft

34 Mitglieder der Fordergemeinschaft konnen sein:

(a) natiirliche Personen,

(b) juristische Personen des &ffentlichen und privaten Rechts,

(c) Organisationen.

3.2 Die Aufnahme eines Mitgliedes erfolgt auf schriftlichen Antrag durch
den Vorstand; sie bedarf der Bestitigung durch die Mitgliederversammlung,
die auch tiber vom Vorstand zuriickge-stellte Antrage entscheidet. Die
Entscheidung erfolgt mit einfacher Mehrheit.

33 Jedes der unter § 3.1 genannten Mitglieder hat bei Abstimmungen in
den Mitgliederversammlungen eine Stimme.

3.4 Die Mitgliedschaft endet:

() durch den Austritt jeweils zum Ende des laufenden Kalenderjahres.
Er mul schriftlich gegentiber dem Vorstand erklart werden.

(b) durch Ausschlul aufgrund groblicher Verletzung der Interessen der
Fordergemeinschaft auf BeschluR der Mitgliederversammlung.

Das Antragsrecht auf Ausschluf liegt ausschlieRlich beim Vorstand. Er ist
jedoch verpflichtet, einen Antrag auf Ausschluf8 der folgenden
Mitgliederversammlung zur Abstimmung weiterzuleiten, wenn der gestellte
Antrag von mindestens 20% der Vereinsmitglieder unterschrieben wurde.
Jeder Antrag auf AusschluB ist zu begriinden und muR von der
Mitgliederversammlung mit 2/3-Mehrheit gebilligt werden.

(© durch Tod.

(d) durch Wegfall der Voraussetzungen fiir die Mitgliedschaft nach §
3.4b.

4. Organe

Organe des Fordervereins sind:

die Mitgliederversammlung,

der Vorstand.

41 Mitgliederversammlung

411 Die Mitgliederversammlung iibt die Befugnisse gemal8 § 32 (1) BGB
aus, wahlt den Vorstand und gibt die grundsatzlichen Arbeitsrichtlinien fiir
den Vorstand. Sie setzt die Hohe der jahrlichen Mitgliedsbeitrage im Rahmen
der Satzung fest.

412 Die Mitgliederversammlung tritt mindestens einmal im Jahr zusam-
men und ist unter Angabe der Tagesordnung schriftlich 14 Tage vorher einzu-
berufen. Ergdnzungsantrdge zur Tagesordnung sind bis zu drei Tagen vor
Beginn der Mitgliederversammlung schriftlich dem Vorstand einzureichen.
Dringlichkeitsantrage konnen zu Beginn der Mitgliederversammlung vor
Eintritt in die Tagesordnung gestellt werden. Sie bediirfen zur Aufnahme in
die Tagesordnung der einfachen Mehrheit.

413  Die satzungsgemal einberufene Mitgliederversammlung ist unab-
hangig von der Anzahl der anwesenden Mitglieder beschluRfahig.

42.4  Auf Verlangen von mindestens 10% der Vereinsmitglieder und unter
Nennung der Griinde ist durch den Vorstand bei Wahrung der satzungsgema-
Ben Fristen unverziiglich eine auRerordentliche Mitgliederversammlung ein-
zuberufen.

425  Die Mitgliederversammlung entscheidet grundsitzlich in offener
Abstimmung durch Handzeichen. Es entscheidet die einfache Mehrheit. Dies
gilt nicht fiir die Wahl des Vorsitzenden, des Stellvertreters, des Schriftfiihrers
und des Kassierers. Sie werden in geheimer Abstimmung gewdhlt. Bei folgen-
den Abstimmungen sind jeweils Zwei-Drittel-Mehrheiten erforderlich:
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Miltrauensvotum gegen den Vorstand.

Entscheidungen tiber den AusschluR,

Satzungsanderungen,

Die Auflosung der Fordergemeinschaft bedarf einer Mehrheit von zwei
Drittel ihrer Mitglieder.

In den Fllen a) und b) ist auf Antrag geheim abzustimmen.

41.6  Die Beschliisse der Mitgliederversammlung sind schriftlich festzuhal-
ten und von zwei Mitgliedern, die teilgenommen haben, durch ihre
Unterschrift zu bestatigen.

4.2 Der Vorstand

4.21 Der Vorstand setzt sich zusammen aus dem Vorsitzenden, dem stell-
vertretenden Vorsitzenden, dem Schriftfiihrer, dem Kassierer und fiinf
Beisitzern.

Dem Vorstand sollen Vertreter der Arbeitgeber, der Arbeitnehmer und der
Lehrer angehoren.

Sie werden in fiinf voneinander getrennten Wahlgdngen von der
Mitgliederversammlung gewahlt:

1. Der Vorsitzende

2. Der stellvertretende Vorsitzende
3. Der Schriftfithrer

4. Der Kassierer

5. Die fuinf Beisitzer.

In den ersten beiden Wahlgingen ist jeweils die absolute Mehrheit erforder-
lich. In einem maglichen dritten Wahlgang entscheidet die einfache
Mehrheit. Bei der Wahl der Beisitzer gilt die einfache Mehrheit.

4.22  Der Vorstand wird fiir die Dauer von zwei Jahren gewahlt. Er bleibt
so lange im Amt, bis ein neuer Vorstand gewdhlt ist. Vor Ablauf der reguldren
Amtszeit ist eine Neuwahl erforderlich, wenn der Vorstand mehrheitlich
zuriicktritt bzw., wenn auf einer Mitgliederversammlung mehr als zwei
Drittel der anwesenden Mitglieder dem Vorstand das MiStrauen aussprechen.
4.23  Der Vorstand leitet die Fordergemeinschaft. Er bereitet die
Mitgliederversammlung vor und fithrt deren Beschliisse aus. Er ist gegeniiber
der Mitgliederversammlung fiir seine Arbeit verantwortlich.

Insbesondere hat er folgende Aufgaben:

- Festlegung der Tagesordnung fiir die Mitgliederversammlung, wobei
er Wiinsche und Anregungen der Mitglieder zu beriicksichtigen hat,

- Einberufung und Leitung der Mitgliederversammlung,

- Offentlichkeitsarbeit,

- Entwicklung von Bildungs- und Ausbildungsperspektiven, die der
Mitgliederversammlung zur Entscheidung vorzulegen sind.

- Fithrung der laufenden Geschifte der Fordergemeinschaft, insbeson-
dere die Entgegennahme und Verwaltung von Spenden. Uber deren
Verwendung hat er der Mitgliederversammlung Vorschlage zu unterbreiten.
4.2.4  Zur Organisation und praktischen Durchfithrung einzelner
Ausstattungsprojekte ist aus den Reihen des Vorstandes ein stindiger
Beschaffungsausschul§ zu bilden. Er kann bei Bedarf durch Mitglieder der
Fordergemeinschaft erweitert werden. Diese Mitglieder haben bei
Vorstandssitzungen im Rahmen ihres Aufgabenbereichs beratende Funktion
und sind zu den jeweiligen Vorstandssitzungen einzuladen. Der
Beschaffungsausschul§ ist dem Vorstand gegeniiber verantwortlich.

4.2.5  Der Vorstand kann einzelne Aufgaben an Mitglieder des Vereins mit
deren Einverstindnis delegieren. Die Mitglieder handeln in diesen Fillen im
Auftrag des Vorstandes. Zur Bewiltigung seiner Aufgaben kann der Vorstand
einen Beirat berufen.

4.2.6  Die Einberufung der Vorstandssitzungen erfolgt mit einer Frist von
mindestens sieben Kalendertagen unter Angabe der Tagesordnung durch den
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Vorsitzenden. Er hat auf Wunsch von mindestens drei Vorstandsmitgliedern
eine Vorstandssitzung unter Angabe der Tagesordnung einzuberufen. Der
Vorstand entscheidet mit einfacher Mehrheit.

4.27  Der Vorstand ist beschluRfihig, wenn mehr als die Halfte seiner
Mitglieder anwesend sind. Die Beschliisse des Vorstandes sind schriftlich
festzuhalten und von zwei Vorstandsmitgliedern, die bei der Sitzung anwe-
send waren, durch Unterschrift zu bestdtigen.

4.2.8  Die Fordergemeinschaft wird gerichtlich und auRergerichtlich durch
den Vorsitzenden und seinen Stellvertreter vertreten. Beide sind allein vertre-
tungsberechtigt. Bei Bankgeschiften ist die Unterschrift von zwei
Vorstandsmitgliedern erforderlich.

4.2.9  Zur Regelung des inneren Geschiftsbetriebes gibt sich der Vorstand
eine Geschiftsordnung.

5. Mitgliederbeitrag, Finanzierung

5.1 Die Aufgaben des Fordervereins werden aus Mitgliederbeitrdgen,
Kursgebiihren und Spenden finanziert. Die Hohe des Mitgliedsbeitrages wird
durch die Mitgliederversammlung festgesetzt.

Die Héhe der Kursgebiihren werden ausschlieBlich zur Deckung der anfallen-
den materiellen, personellen, versicherungsrechtlichen und maschinellen
Aufwendungen vom Vorstand festgesetzt.

5.2 Fiir die Kassen- und Rechnungspriifung wahlt die
Mitgliederversammlung aus ihrer Mitte zwei Kassenpriifer. Sie unterrichten
den Vorstand und erstatten der Mitgliederversammlung Bericht.

5.3 Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

6. Gemeinniitzigkeit

6.1 Die Fordergemeinschaft verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemein-
niitzige Zwecke im Sinne der Vorschriften des § 51ff AO.

6.2 Die Fordergemeinschaft ist selbstlos titig; sie verfolgt keine eigenwirt-
schaftliche Ziele.

6.3 Mittel der Fordergemeinschaft diirfen nur fiir die satzungsgemilen
Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus
Mitteln des Vereins.

6.4 Die Fordergemeinschaft darf keine Personen durch Ausgaben, die dem
Zwecke der Fordergemeinschaft fremd sind, begtinstigen.

7. Auflosung

Bei der Auflosung oder Aufhebung der Fordergemeinschaft oder bei Wegfall
seines bisherigen Zweckes fillt das Vermogen der Vereinigung an das
Klingspormuseum in Offenbach am Main, Herrenstr. 80, das es unmittelbar
und ausschlieflich fiir gemeinniitzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke zu
verwenden hat.

8. Inkrafttreten

Diese Satzung wurde auf der Mitgliederversammlung des Vereins am
Montag, den 7.12.98, und Dienstag, den 9. Mai 2000, in Frankfurt am Main
beschlossen.

Sie wird wirksam mit der Eintragung im Vereinsregister.



